=

e recrute

Commune de 30 000 habitants, 4 gares et accés direct A15 La Mairi
Membre de la Communauté d'agglomération Val Parisis

APPRENTI ESPACES VERTS (H/F)
Contrat d’apprentissage — 2025/2026

MISSIONS

e Entretien général (tonte, taille, arrosage, désherbage, plantations, ramassage de déchets

organique et inorganiques...)

Exécuter les travaux de création et d’aménagement (réalisation...) des espaces verts

Préparation des sols (béchage, binage, griffage...)

Nettoyer et entretenir les équipements et les matériels

Entretien des locaux, des ateliers, des serres ;

Aide a la production des végétaux (semis, repiquage, empotage, arrosage, désherbage...)

Réalisation et entretien de massifs floraux, arbustifs et des suspensions

Participer a la mise en place de la gestion différenciée

Participer a |I'élaboration des états de plantation, notamment en favorisant la flore indigéne et

la biodiversité

e Faire les tailles d’entretien des jeunes arbres a hauteur d’homme a I’ébrancheur ou
échenilloirs/ébrancheurs

COMPETENCES

e Ponctualité, assiduité, dynamisme et motivation

e Travail en extérieur

e Savoir travailler en équipe, respecter le matériel

e Suivre une formation en contrat d’apprentissage en Travaux d’aménagements paysagers
AVANTAGES

e Carte restaurant
® Amicale du personnel

Merci d’adresser votre candidature (lettre + CV) a I'attention de Monsieur le Maire - Hétel de Ville —
100 rue Louis Savoie 95123 ERMONT Cedex ou recrutement@ville-ermont.fr
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